
一般財団法人太田綜合病院公式フェイスブックページに関する運用方針 

 

（目  的）  

第１条  一般財団法人太田綜合病院（以下、「この法人」という。）では、取組活動や

イベント等の情報のほか、採用情報などを積極的に発信し、効果的な広報活動

をするため、財団法人太田綜合病院公式フェイスブックページ（以下、「当ペ

ージ」という。）を開設する。 

（適  用）  

第２条  この運用方針は、この法人が職務の一環としてフェイスブックのアカウントを

取得し、当ページを介して情報発信をする際に適用する。  

（運  営）  

第３条  企画情報本部渉外広報室にフェイスブック総括担当者を置き、当ページの作成

及び総括的な事務にあたる。  

（情報発信）  

第４条  情報の発信は、原則として渉外広報室が管理する当ページを共同して使用する。 

第５条  附属施設・部門としての情報発信は原則として当ページから行うものとする。

発信を希望する附属施設・部門がその単位で発信し、その附属施設・部門の長

がその発信情報の責任を負う。 

第６条  配信する部門の担当が使用する個人アカウントからは、この法人としての情報

発信を行ってはならない。  

第７条  この法人のホームページのトピックス・新着情報の情報は、当ページに表示さ

せることができる。  

第８条  当ページを使用する場合に使う機能は原則として、近況、写真・動画投稿、リ

ンクの設置、イベントの告知、地図とする。  

（当ページ外のフェイスブックページ） 

第９条  施設長が必要と認める場合は、当ページとは別のフェイスブックページから情

報発信することができる。ただし、渉外広報室と十分に協議し、この法人が承

認したページとして相応しい内容にする。その場合は、この運用方針、及び「財

団法人太田綜合公式フェイスブックページサイトポリシー」に従う。 

２ 渉外広報室は、発信内容が相応しく無いと判断した場合は削除を指示すること

ができる。  

（意思決定）  

第 10 条  情報発信については、原則として部門長の決裁を必要とする。ただし、次に掲

げるものはフェイスブックの特性や情報発信の即時性を考慮し、渉外広報室長

の判断により直接情報発信ができるものとする。  

(1) 既に一般に周知されている事項について再度、正しい情報として発信する

場合  

(2) イベントの現況・結果などについて情報発信する場合  

(3) 法令等で定められている内容を情報発信する場合  

 



（この法人以外のページ・アカウントへのコメント及び返信コメントの禁止）  

第 11 条  この法人として、この法人以外のページまたはアカウントへのコメントは原則

として行わない。公的機関、業務上関係が深いと認めるページまたはアカウン

トへのコメントは渉外広報室長の判断で例外とすることができる。また、この

法人の当ページに対するコメント（意見や反応等）については、返信コメント

をしない。ただし、第 10 条の(1)～(3)を満たし、即時かつ正確に回答ができ

るものについては直接返信コメントせず、全体に向けてコメント（情報発信）

するものとする。  

 

附 則  この運用方針は平成 24 年 11 月１日より施行する。 

 

 

 

 



一般財団法人太田綜合病院公式フェイスブックページサイトポリシー 

 

（目  的） 

一般財団法人太田綜合病院（以下、「この法人」という。）では、取組活動やイベント等

の情報のほか、採用情報などを積極的に発信し、効果的な広報活動をするため、「一般財

団法人太田綜合病院公式フェイスブックページ」（以下、「当ページ」という。）を開設

します。当ページを通じての情報発信にあたりサイトポリシーを以下のとおり定めます。 

 

（アカウント、運営等） 

当ページのアカウント、運営者、投稿者は以下とします。 

(1) ソーシャルメディアサービス名：フェイスブック 

(2) アカウント名：太田綜合病院 

(3) フェイスブックページ URL：http://www.facebook.com/0088ohtahp/  

(4) ページ運営者：一般財団法人太田綜合病院 

   担当：企画情報部渉外広報室 

 

（対応時間） 

対応時間は原則として勤務時間内(平日の午前 8 時 30 分～午後 5 時 00 分、土曜日の午前 8

時 30 分～午後 0 時 30 分)といたします。なお、この時間帯以外にも必要に応じて投稿する

場合があります。 

 

（コメントへの返信） 

当ページ利用者から、この法人に向けてのコメントについては、基本的にはお答えいたし

ません。 

 

（禁止行為） 

利用者の皆様が当ページにコメントを投稿するにあたり、下記の事項に該当する行為を禁

止いたします。禁止行為を行ったまたは行う恐れがあるとページ運営者が判断した場合に

は、事前に通告することなくコメントの削除、利用制限等を行う場合がございます。 

(1) 公序良俗に関する内容 

(2) 当ページの掲載内容に対して著しく乖離する内容 

(3) この法人または第三者を誹謗、中傷し、又は名誉若しくは信用を傷つける

内容 

(4) 政治活動、選挙活動、宗教活動又はこれらに類似する内容 

(5) 違法な情報やわいせつな内容を含む情報 

(6) 商品、店舗及び会社の宣伝など商業目的の内容 

(7) この法人または第三者の著作権、肖像権、その他知的財産権を侵害する内

容 

(8) 差別的な発言を含む内容 

(9) 当ページに直接関係しない内容 



(10)ソフトウェアのアップロード 

(11)コンピューターウイルスを含むファイルのアップロード 

(12)虚偽の内容詐称や誘導 

(13)その他フェイスブックページの運営にあたりページ運営者が不適切と判

断した情報 

 

（著作権） 

当ページに掲載している個々の情報（文章、写真、イラストなど）に関する著作権はこの

法人に帰属します。 

当ページの内容について、「私的使用のための複製」や「引用」など著作権法上認められ

る場合、及びフェイスブックページ上で「シェア」機能を使用するなど、転載の対象とな

るエントリ内容を改編せず、また出所を明記する場合を除き、無断で複製・転載すること

は禁止します。 

 

（個人情報の取り扱い） 

個人情報の取り扱いについて当ページで取得した個人情報については、この法人の「個人

情報保護基本方針」に基づき適正に取り扱うことといたします。 

 

（免責事項） 

この法人はフェイスブックを通した情報発信および運用セキュリティの確保について、細

心の注意を払っていますが、情報・コンテンツの誤りや第三者による改ざん等の危険性を

完全に排除できるものではなく、利用上の安全性および掲載情報の信頼性について、一切

保証するものではありません。この法人およびその職員は、利用者各位がこれらの情報利

用によって生じるいかなる損害についても責任を負うものではありません。また、コンテ

ンツからリンクされた他機関・団体が提供する情報を利用した結果生じたいかなる損害に

ついても、責任を負うものではありません。 

 

（その他） 

当ページの内容は、予告なく変更することがあります。また、予告なくサイトポリシーの

変更や運用方法の見直し又は中止をする場合があります。 

この法人が認めた当ページ以外のフェイスブックページの運用についてはこのサイトポリ

シーに従います。 

 

このサイトポリシーは、平成 24 年 11 月 1 日から適用いたします。 

 


